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En IBEROPLAST, nos dedicamos al disefio, fabricacidn y comercializacion de sacos y big bags tejidos y laminados y telas
tejidas de polipropileno, destinados a diversos sectores, incluyendo la industria alimentaria, gestionando nuestras
operaciones bajo estandares establecidos y rigurosamente aplicados, alineados a Sistemas de Gestidon implementados
y certificaciones aplicables.

Nuestro compromiso va mds alla de ofrecer productos de calidad, ya que garantizamos el cumplimiento de las Buenas
Practicas de Manufactura (BPM), los principios del Sistema HACCP y otros estandares aplicables. Asimismo,
desarrollamos soluciones sostenibles e implementamos practicas que aseguren la calidad e inocuidad de nuestros
productos, promuevan la proteccién del medio ambiente, aseguren la salud y seguridad de las personas y fomenten la
responsabilidad social.

Es responsabilidad de todos respetar y contribuir al cumplimiento de nuestra Politica Integrada, comprometiéndonos a:

1. Satisfacer los requerimientos de nuestros clientes mediante el cumplimiento de sus especificaciones, asegurando
la calidad e inocuidad de nuestros productos en todas las etapas del proceso, en concordancia con los estandares
aplicables, incluyendo calidad, inocuidad alimentaria y seguridad en la cadena de suministro, asi como
certificaciones especificas como Kosher.

2. Respetar y cumplir con los requisitos legales aplicables y otros compromisos asumidos por la organizacién en
materia de calidad, inocuidad, medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo, asi como aquellos que
voluntariamente se suscriban en el marco de la negociacidn colectiva y en concordancia con sus clientes.

3. Establecer y monitorear indicadores de desempeiio del Sistema de Gestion Integrado, alineados al cumplimiento
de los requisitos aplicables de calidad, inocuidad, medio ambiente y seguridad y salud en el trabajo, a fin de evaluar
su desempefio y promover la mejora continua.

4. Asegurar mecanismos de comunicacidon y capacitacidon activa con los grupos de interés, tanto interna como
externa, asegurando la competencia y el compromiso del personal.

5. Garantizar la proteccion de todos los trabajadores, visitantes y terceros, a fin de prevenir accidentes, lesiones,
dolencias y enfermedades ocupacionales, propiciando mantener un lugar de trabajo seguro y saludable.

6. Garantizar que nuestros colaboradores y sus representantes sean consultados y asuman la participacion activa
del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, como parte del fortalecimiento del Sistema de Gestidn
Integrado.

7. Promover la proteccion del medio ambiente, mediante practicas sostenibles orientadas al uso eficiente de los
recursos, la reduccién de emisiones a través de la gestiéon de la huella de carbono, la mejora de la eficiencia
energética y laimplementacion de practicas circulares en nuestra cadena de valor.

8. Prevenir cualquier tipo de actividad ilicita minimizando los riesgos asociados a nuestras operaciones, asegurando
la integridad y seguridad de la cadena de suministro conforme a los lineamientos de Operador Econdmico
Autorizado (OEA), promoviendo una cultura de seguridad en todos los niveles de la organizacion.

9. La Alta Direccidon se compromete a asignar los recursos necesarios para el adecuado funcionamiento del Sistema
de Gestidn Integrado.

Esta Politica Integrada es comunicada, entendida y aplicada en todos los niveles de la organizacion, siendo revisada
periédicamente para asegurar su adecuacion, pertinencia y vigencia, en concordancia con los objetivos estratégicos y

el desempenio del Sistema de Gestién Integrado. —
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Gerente General
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